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Data Exports, Reports, and Stats

Number of results returned: 145
Total number of records queried: 145

All data (all records and fields)

Dopo quanto mesi aver lasciato il suo precedente lavoro ha trovato la sua attuale
occupazione? (terza_occupaz_mesi)

Total
Count| Missing* |Unique
(N)

42 |103(71.0%)| 10

Counts/frequency: Ho lasciato la mia prima occupazione poiché ne avevo gia trovata un'altra (28, 66,7%), 1 (3,
7,1%), 2 (2, 4,8%), 3 (0, 0,0%), 4 (1, 2,4%), 5 (0, 0,0%), 6 (1, 2,4%), 7 (0, 0,0%), 8 (0, 0,0%), 9 (0, 0,0%), 10 (1, 2,4%), 11 (O,
0,0%), 12 (1, 2,4%), 13 (0, 0,0%), 14 (0, 0,0%), 15 (0, 0,0%), 16 (0, 0,0%), 17 (0, 0,0%), 18 (0, 0,0%), 19 (0, 0,0%), 20 (O,
0,0%), 21 (0, 0,0%), 22 (0, 0,0%), 23 (0, 0,0%), 24 (0, 0,0%), 25 (0, 0,0%), 26 (0, 0,0%), 27 (0, 0,0%), 28 (0, 0,0%), 29 (O,
0,0%), 30 (0, 0,0%), 31 (0, 0,0%), 32 (0, 0,0%), 33 (0, 0,0%), 34 (0, 0,0%), 35 (0, 0,0%), 36 (3, 7,1%), Sono ancora in attesa
di un‘altra occupazione (1, 2,4%), Ho scelto di non esercitare piu la professione di TeRP (1, 2,4%)
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T Download image

? (attuale_occupaz_contratto)

(9, 22,5%),
ntratto
(0, 0,0%)

32 @ Download image

1 quale di queste

onata (3, 7,5%),

40 © Download image

In quante ore settimanali consiste il suo attuale impiego? (attuale impiego_ore)
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Total
Count| Missing* |Unique
(N)
40 | 105 (72,4%) 5

Counts/frequency: 1-6 ore (0, 0,0%), 7-12 ore (0, 0,0%), 13-18 ore (1, 2,5%), 19-24 ore (0, 0,0%), 25-30 ore (4, 10,0%),
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31-36 ore (27, 67,5%), 37-40 ore (7, 17,5%), Piu di 40 ore settimanali (1, 2,5%)

1-6 ore

7-12 ore

13-18 ore

19-24 ore

25-30 ore

31-36 ore

37-40 ore

Piu di 40 ore setti...

Total
Count| Missing* |Unique
(N)
40 | 105 (72,4%) 4

Counts/frequency: Dai 100 ai 400€ (0, 0,0%), Dai 401 ai 800€ (0, 0,0%), Dai 801 ai 1200€ (4, 10,0%), Dai 1201 ai

14

21

1600%€ (26, 65,0%), Dai 1601€ ai 2000 (8, 20,0%), Piu di 2000% (2, 5,0%)

@
[ 30

Come definirebbe il livello di attinenza delle competenze utilizzate nel suo attuale impiego
rispetto al profilo professionale del laureato in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica?

(attuale_occupaz_attinenza)

28

@ Download image

A quanto ammonta il suo stipendio NETTO mensile? (attuale_occupaz_stipendio)

Total Percentile
Count| Missing* |Unique | Min | Max | Mean | StDev | Sum 0.50
(N) 0,05/0,10(0,25| """ 0,75|0,90|0,95
Median
40 105 (72,4%) 5 1 5 | 438 1 1751 2 | 3 | 4 5 5|55

Lowest values: 1,2, 2,3, 3
Highest values: 5, 5, 5, 5, 5
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(attuale_impiego_soddisfaz)
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Come definirebbe il suo livello di soddisfazione professionale circa il suo attuale lavoro?

Total Percentile
Count | Missing* |Unique | Min | Max | Mean | StDev | Sum 0,50
0,05/0,10(0,25| " |0,75|0,90 | 0,95
(N) Median
40 [105(72.4%) 5 1 5 | 410 0960|164 | 2 3 4 4 5 5 5

Lowest values: 1,2, 2,3,3
Highest values: 5, 5, 5,5, 5
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Quanto ritiene che sia stata adeguata la sua formazione universitaria per lo svolgimento

del suo attuale impiego? (attuale occupa_adegu)

Total Percentile

Count| Missing* |Unique | Min |Max| Mean | StDev | Sum 0.50

(N) 0,05|0,10| 0,25 "~ 0,75/0,90 |0,95
Median

40 | 105 (72,4%) 5 1 5 (368|114 147| 2 2 3 4 5 5 5

Lowest values: 1, 2, 2, 2, 2
Highest values: 5, 5, 5, 5, 5
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Com P lete? (situazione_occupazionale_iii_parte_complete)

Total
Count | Missing* | Unique
(N)

124 121(14.5%)| 1

Counts/frequency: Incomplete (0, 0,0%), Unverified (0, 0,0%), Complete (124, 100,0%)
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* Note: Values listed as 'Missing' may include records with a Missing Data Code (if Missing Data Codes are defined).
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